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Stellenausschreibung 

 

Wir suchen einen  

Qualitätsmanagement-Experten (m/w/d) 

für die Luftfahrtzulieferindustrie im Bereich EN 9100 und Luftrecht (mind. 3 Tage / Woche) 

 

Wir bauen unser Netzwerk aus. Daher sind wir aktuell auf der Suche nach geeigneten 

Qualitätsmanagement-Experten (m/w/d). Ihre Aufgabe ist die Unterstützung unserer Kunden bei der 

Implementierung oder Analyse von lufttechnischen QM-Systemen (insbes. nach EN 9100). Sie sind 

verantwortlich für die Durchführung von Trainings, Audits und Beratungsaktivitäten. Ihre Aufgaben 

umfassen sowohl (Projekt)Leitungstätigkeiten als auch operatives Arbeiten. Die Position ist daher mit 

Führungsverantwortung verbunden und erfordert die entsprechenden Eigenschaften.  

Idealerweise bringen Sie folgende Erfahrungen und Eigenschaften mit: 

 Langjährige und umfassende Erfahrung im Bereich des Qualitäts- oder 

Prozessmanagements,  

 Fach- und Anwendungskenntnisse der EN 9100, und Part 21/G oder Part 145  

 Sozialisierung als Prozess- / Qualitätsmanager 

 Audit- / Analyseerfahrung 

 Kundenorientierung und souveränes Auftreten 

 Hohe Zuverlässigkeit und Verbindlichkeit 

 strukturierte Arbeitsweise, konzeptionelle Fähigkeiten und analytisches Urteilsvermögen 

 „Hands-on“-Mentalität und Bereitschaft für operatives Arbeiten 

 Flexibilität und Teamfähigkeit, wie sie für kleine Unternehmen üblich sind 

 Hohe Reisebereitschaft (v.a. innerdeutsch) 

 Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift 

Wir bieten  

 Flexible Arbeitszeiten: Homeoffice für die flexible Gestaltung deiner Arbeit möglich. 

 Kreativer Freiraum: Setze deine eigenen Ideen im betrieblichen Alltag um. 

 Dynamisches Team: Arbeite in einem kleinen, motivierten Team. 

 Unternehmenswachstum: Nutze das Potenzial, mehr Verantwortung zu übernehmen. 

 Attraktive Vergütung: Leistungsorientiertes, überdurchschnittliches Gehalt. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung, deren vertrauliche Behandlung zugesichert wird, mit Lebenslauf, 

Zeugniskopien, Angaben über Einkommensvorstellung und frühestmöglichen Eintrittstermin an 

Sebastian Wetzel (sw@aeroimpulse.de) 


